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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หน่วยงาน
สนับสนุน

1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง 1. อบจ.
2. กฟภ.
3. กปภ.

ฯลฯ

2 การพัฒนาเศรษฐกิจ เศรษฐกิจ 1. การเกษตร
2. การพาณิชย์

ส านักปลัด สนง.
เกษตรอ าเภอ

3 การพัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม
และระบบนิเวศอย่างย่ังยืน

บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด/
กองช่าง

4 การพัฒนา การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
และสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

บริการชุมชนและสังคม การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ

ส านักปลัด/
กองการศึกษา

อบจ.

5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

1. บริหารงานท่ัวไป
2. บริการชุมชนและสังคม
3. การด าเนินงานอ่ืนๆ

1. บริหารงานท่ัวไป
2. การศึกษา
3. สังคมสงเคราะห์
4. สาธารณสุข
.5. งบกลาง

ส านักปลัด/
กองการศึกษา

6 การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย

1. บริหารงานท่ัวไป
2. บริการชุมชนและสังคม

1. การรักษาความสงบ
ภายใน
2. สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน

ส านักปลัด

7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี

บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด/กอง
ช่าง/

กองคลัง/กอง
การศึกษา

รวม ๗ ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 11 แผนงาน

ส่วนท่ี 3 การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีไปสู่การปฏิบัติ


