
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 

เทศบาลตำบลจอมแจ้ง อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

ลำดับ
ที ่

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

1 มาตรการประกาศนโยบาย  
No Gift Policy 

1. จัดทำประกาศเจตนารมณ์ 
No Gift Policy  
2. เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์/
ช่องทางต่าง ๆ  
3. กำชับเจ้าหน้าที่ถือปฏิบัติ 
4. จัดกิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ์ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2568 

งานนิติการ  
สำนักปลัด 

มีการประกาศใช้นโยบายอย่าง
เป็นทางการ และ

ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 

ลดโอกาสการเรียกรับ
สินบน สร้างความ

เชื่อมั่นแก่ประชาชน 

2 มาตรการส่งเสริมความโปร่งใส
ในการใช้งบประมาณ 

เปิดเผยแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ และเปิดโอกาสให้
บุคลากร รวมทั้งแต่งตั้ง
บุคคลภายนอกร่วมเป็น
กรรมการเพ่ือให้มีส่วนร่วมใน
การวางแผนและติดตามการใช้
จ่ายงบประมาณ 

บุคคลภายนอก คือ ผู้แทนจาก
ชุมชน 

ตุลาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

งานวิเคราะห์
นโยบายและ

แผน  
กองคลัง 

มีการเผยแพร่ข้อมูล
งบประมาณ และจัดประชุม
ชี้แจงแก่บุคลากรรวมถึง
คณะกรรมการที่เป็น
บุคคลภายนอก  

การใช้งบประมาณมี
ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้  
ลดข้อร้องเรียนด้าน
การเงิน 

3 มาตรการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตเชิงรุก 

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
และกำหนดมาตรการควบคุม 
พร้อมทั้งจัดช่องทางร้องเรียน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2568 

สำนักปลัด / 
หน่วยตรวจสอบ

ภายใน 

มีการดำเนินการประเมินความ
เสี่ยงและกำหนดมาตรการ
ควบคุม 

ลดความเสี่ยงการ
ทุจริต และเสริมสร้าง
ระบบป้องกันที่
เข้มแข็ง 

 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 

เทศบาลตำบลจอมแจ้ง อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ (ต่อ) 

ลำดับ
ที ่

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของ 
การดำเนินการ 

4 กิจกรรมปรับปรุงเว็บไซต์
หน่วยงาน (เว็บไซต์หลัก) 

- จัดทำแผนการปรับปรุง
เว็บไซต์หน่วยงาน กำหนด
ขอบเขตงานที่ต้องการ 
- แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่ง
ข้อมูลเพ่ือประชาสัมพันธ์ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2568 

งาน
ประชาสัมพันธ์ 

สำนักปลัด 

มีการปรับปรุงข้อมูลข่าวสาร
ให้เป็นปัจจุบัน  

ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ของหน่วยงานได้ง่าย
ขึ้น ลดปัญหาการ
สื่อสารไม่ท่ัวถึง 

5 กิจกรรมมอบประกาศนียบัตร
ยกย่องพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างที่เป็นผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรมในการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลตำบลแม่ริม 

- คัดเลือกพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง จากการทำ
แบบสอบถาม เพื่อสำรวจความ
ประพฤติของพนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง  
- สรุปผลการสำรวจสำหรับผูม้ี
คะแนนสูงที่สุด 

1 เมษายน – 24 
เมษายน 2568 

งานการ
เจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัด 

พนักงานเจ้าหน้าที่รู้
หลักเกณฑ์ของการเป็น
พนักงานที่เป็นผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างทำตัวเป็น
แบบอย่างที่ดีให้แก่
พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างผู้อื่น 

 

 

 


